
Приложение 1 

Дорожная карта  

мероприятий МБОУ «СОШ №4 г.Тосно»  

по обеспечению перехода на обновленные ФГОС НОО, ФГОС ООО и ФГОС СОО 

и приведению ООП в соответствие с обновленными ФГОС и ФОП 
 
 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки 

исполнения 

Результаты Ответственные 

1. Организационное обеспечение постепенного перехода на обучение по обновленные ФГОС НОО и ФГОС ООО 

 Создание рабочей группы по обеспечению перехода на 

новые ФГОС НОО и ФГОС ООО 

Март 2022 года Приказ о создании рабочей группы 

по обеспечению перехода на 

ФГОС НОО и ФГОС ООО. 

Директор, заместители 

директора 

 Изучение ФОП НОО, ФОП ООО и ФОП СОО, 

документов федерального, регионального уровня, 

регламентирующих применение ФОП 

Март-май 2023 

года 

Обсуждение на ШМО, на 

педсовете 

Заместитель 

директора по УВР, 

рабочая группа 

 Анализ действующих ООП школы на предмет 

соответствия ФОП НОО, ООО и СОО 

Март-май 2023 

года 

 Заместитель 

директора по УВР, 

рабочая группа 

 Анализ имеющихся в образовательной организации 

условий и ресурсного обеспечения реализации 

образовательных программ НОО, ООО и СОО в 

соответствии с требованиями обновленных ФГОС НОО,  

ООО и СОО. 

В течение всего 

периода 

Аналитическая записка об оценке 

условий образовательной 

организации с учетом требований 

новых ФГОС НОО и ООО. 

Директор, заместители 

директора 

 Комплектование библиотеки 

УМК по всем предметам учебных 

планов для реализации новых ФГОС НОО, ООО и СОО в 

соответствии с требованиями ФОП и ФПУ от 21.09.2022 

№858 

Ежегодно до 1 

сентября 

2022–2027 годов 

Наличие утвержденного и 

обоснованного списка учебников 

для реализации новых ФГОС НОО,  

ООО и СОО. 

Формирование ежегодной заявки 

на обеспечение образовательной 

организации учебниками в 

соответствии с Федеральным 

перечнем учебников 

Педагог-библиотекарь 



2. Нормативное обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС НОО и 

ФГОС ООО 

 

 Формирование банка данных 

нормативно-правовых 

документов федерального, 

регионального, муниципального 

уровней, обеспечивающих 

переход на обновленные ФГОС НОО,  

ФГОС ООО и ФГОС СОО и внедрение ФОП 

В течение всего 

периода 

Банк данных нормативно-

правовых документов 

федерального, регионального, 

муниципального уровней, 

обеспечивающих реализацию 

ФГОС НОО и ФГОС ООО и 

внедрение ФОП 

Зам. директора по 

УВР 

 Изучение документов 

федерального, регионального 

уровня, регламентирующих 

введение ФОП 

В течение всего 

периода 

Листы ознакомления с 

документами федерального, 

регионального уровня, 

регламентирующими введение 

ФОП 

Зам. директора по 

УВР, 

Рабочая группа 

 Внесение изменений в программу 

развития образовательной 

организации 

 Приказ о внесении изменений в 

программу развития 

образовательной 

организации 

Директор 

 

Зам. директора по 

УВР 

 

Заместитель 

директора по ВР 

 Внесение изменений и 

дополнений в Устав 

образовательной организации 

(при необходимости) 

До 01.09.2023 Устав образовательной 

организации 

Директор, заместители 

директора 

 Разработка приказов, локальных 

актов, регламентирующих 

введение ФГОС НОО, ФГОС 

ООО и ФГОС СОО 

До августа 2023 

года 

Приказы, локальные акты, 

регламентирующие переход на 

обновленные 

ФГОС НОО, ФГОС ООО и ФГОС 

СОО 

Зам. директора по 

УВР 

 Приведение в соответствие с 

требованиями обновленных ФГОС и ФОП  должностных 

инструкций 

До 01.09.2023 Должностные инструкции 

 

Директор, заместители 

директора 



работников образовательной 

организации 

 Разработка на основе ФОП НОО основной 

образовательной программы 

НОО образовательной 

организации, в том числе рабочей 

программы воспитания, 

календарного плана 

воспитательной работы, 

программы формирования УУД, 

в соответствии с требованиями 

обновленных ФГОС НОО 

До 01.09.2023 Протоколы заседаний рабочей 

группы 

по разработке основной 

образовательной программы НОО. 

Основная образовательная 

программа 

НОО, в том числе рабочая 

программа 

воспитания, календарный план 

воспитательной работы, программа 

формирования УУД 

Зам. директора по 

УВР, 

Рабочая группа 

 Разработка на основе ФОП ООО основной 

образовательной программы 

ООО образовательной 

организации, в том числе рабочей 

программы воспитания, 

календарного плана 

воспитательной работы, 

программы формирования 

УУД, программы коррекционной 

работы, в соответствии с 

требованиями новых ФГОС ООО 

До 01.09.2023 Протоколы заседаний рабочей 

группы 

по разработке основной 

образовательной программы ООО. 

Основная образовательная 

программа 

ООО, в том числе рабочая 

программа 

воспитания, календарный план 

воспитательной работы, 

программа формирования 

УУД, программа коррекционной 

работы 

Зам. директора по 

УВР, 

Рабочая группа 

 Разработка на основе ФОП СОО основной 

образовательной программы 

СОО образовательной 

организации, в том числе рабочей 

программы воспитания, 

календарного плана 

воспитательной работы, 

До 01.09.2023 Протоколы заседаний рабочей 

группы 

по разработке основной 

образовательной программы СОО. 

Основная образовательная 

программа 

СОО, в том числе рабочая 

Зам. директора по 

УВР, 

Рабочая группа 



программы формирования 

УУД, программы коррекционной 

работы, в соответствии с 

требованиями новых ФГОС СОО 

программа 

воспитания, календарный план 

воспитательной работы, 

программа формирования 

УУД, программа коррекционной 

работы 

 Утверждение основных 

образовательных программ НОО, ООО и СОО, в том 

числе рабочей 

программы воспитания, 

календарных планов 

воспитательной работы, 

программ формирования 

УУД, программы коррекционной 

работы, на заседании 

педагогического совета 

До 01.09.2022 Протокол заседания ПС. 

Приказ об утверждении 

образовательных программ НОО,  

ООО и СОО, в т.ч. 

рабочей программы воспитания, 

календарных планов 

воспитательной 

работы, программ формирования 

УУД, программы коррекционной 

работы . 

Зам. директора по 

УВР, 

Рабочая группа 

 Разработка учебных планов, планов внеурочной 

деятельности для 1, 2, 3, 4, 5, 6,7 и 10 классов по 

обновленным ФГОС НОО, ООО и СОО и ФОП на 2023-

2024 учебный год. 

До 31 августа 

2023 года 

Учебный план НОО. 

Учебный план ООО. 

Учебный план СОО. 

План внеурочной деятельности 

НОО. 

План внеурочной деятельности 

ООО. 

План внеурочной деятельности 

СОО. 

Зам. директора по 

УВР, 

Рабочая группа 

 Разработка и утверждение рабочих программ педагогов 

по учебным предметам, учебным курсам (в том числе и 

внеурочной деятельности) для 1, 2, 3, 4, 5, 6 7 и 10 

классов в соответствии с ФОП и обновленными ФГОС 

НОО, ООО и СОО на 2023-2024 учебный год. 

До 31 августа 

2023 года 

Рабочие программы педагогов по 

учебным предметам, учебным 

курсам (в том числе внеурочной 

деятельности) для 1-7 и 10 классов. 

Зам. директора по 

УВР, 

Рабочая группа 

 Внесение изменений в «Положение о формах, 

периодичности, порядке текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся» в части 

До 31 августа 

2023 года 

Положение о формах, 

периодичности, порядке текущего 

контроля успеваемости и 

Зам. директора по 

УВР, 

Рабочая группа 



введения комплексного подхода к оценке результатов 

образования: предметных, метапредметных, личностных 

в соответствии с обновленными ФГОС НОО, ООО и 

СОО. 

промежуточной аттестации 

обучающихся. 

Протокол педсовета об 

утверждении изменений в 

«Положение о формах, 

периодичности, порядке текущего 

контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 

обучающихся» в части введения 

комплексного подхода к оценке 

результатов образования: 

предметных, метапредметных, 

личностных в соответствии с 

обновленными ФГОС НОО, ООО 

и СОО. 

Приказ об утверждении изменений 

в «Положение о формах, 

периодичности, порядке текущего 

контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 

обучающихся» в части введения 

комплексного подхода к оценке 

результатов образования: 

предметных, метапредметных, 

личностных в соответствии с 

обновленными ФГОС НОО, ООО 

и СОО. 

Информационно-аналитическое обеспечение 

 Создание тематических страниц (рубрик) на интернет 

порталах МБОУ «СОШ №4 г.Тосно» по введению 

обновленных ФГОС НОО, ООО и СОО. 

В течение года Информация на сайте и в 

социальных сетях ОО. 

Зам. директора по 

УВР, 

Рабочая группа 

 Проведение общешкольного родительского собрания, 

посвященного постепенному переходу на новые ФГОС 

Ежегодно. Протокол общешкольного 

родительского собрания, 

Директор 

Зам. директора по 



НОО, ФГОС ООО  и ФГОС СОО за период 2022-2027 

годов. 

посвященного постепенному 

переходу на новые ФГОС НОО,  

ФГОС ООО и ФГОС СОО за 

период 2022-2027 годов. 

УВР 

 Проведение классного родительского собрания в 1 

классе, посвященного обучению по обновленным ФГОС 

НОО. 

Май, ежегодно с 

2022 года 

Протокол классного родительского 

собрания в 1 классе, посвященного 

обучению по новым ФГОС НОО. 

Классные 

руководители 

 Проведение классного родительского собрания в 5 

классе, посвященного обучению по обновленным ФГОС 

ООО. 

Май, ежегодно с 

2022 года 

Протокол классного родительского 

собрания в 5 классе, посвященного 

обучению по новым ФГОС НОО. 

Классные 

руководители 

 Проведение классного родительского собрания в 10 

классе, посвященного обучению по обновленным ФГОС 

СОО. 

Май, ежегодно с 

2022 года 

Протокол классного родительского 

собрания в 10 классе, 

посвященного обучению по новым 

ФГОС СОО. 

Классные 

руководители 

 Проведение просветительских мероприятий, 

направленных на повышение компетентности педагогов 

образовательной организации и родителей обучающихся.  

Ежегодно, в 

течении учебного 

года в 

соответствии с 

графиком.   

Аналитический отчет зам. 

директора по УВР о проведении 

просветительских мероприятиях. 

Пакет информационно-

методических материалов. 

Разделы на сайте ОО. 

Зам. директора по 

УВР, 

Рабочая группа 

Методическое обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО 

 Участие педагогического коллектива в апробации 

примерных рабочих программ по учебным предметам. 

Ежегодно Аналитический отчет зам. 

директора по УВР о проведении 

апробации.  

Рабочая группа 

 Разработка плана методической работы, обеспечивающей 

сопровождение постепенного перехода на обучение по 

новым ФГОС НОО, ФГОС ООО и ФГОС СОО. 

 План методической работы. 

Приказ об утверждении плана 

методической работы. 

Зам. директора по 

УВР, 

Рабочая группа 

 Изучение нормативных документов по переходу на новые 

ФГОС НОО, ФГОС ООО и ФГОС СОО педагогическим 

коллективом. 

В течение 

учебного года в 

соответствии с 

планами ШМО 

Планы работы ШМО. 

Протоколы заседаний ШМО. 

Зам. директора по 

УВР, 

Рабочая группа 

 Включение в тематику работы предметных ШМО 

вопросов введения обновленных ФГОС НОО, ООО и 

В течение года. Протоколы заседания ШМО.  



СОО. 

Кадровое обеспечение 

 Организация и осуществление повышение квалификации 

руководящих работников и педагогических работников 

по вопросам введения обновленных ФГОС начального 

общего, основного общего и среднего общего 

образования 

в течение года  Директор 

Зам. директора по 

УВР 

 Участие в региональных семинарах-совещаниях по 

вопросам введения обновленных ФГОС начального 

общего образования, основного общего и среднего 

общего образования 

в течение года  Зам. директора по 

УВР, 

Рабочая группа 

Педагогический 

коллектив 

 Участие учителей-предметников ОУ в семинарах, 

вебинарах (ВКС) по вопросам введения ФГОС 

начального общего, основного общего и среднего общего 

образования 

в течение года  Зам. директора по 

УВР, 

Рабочая группа 

Педагогический 

коллектив 

 


		2023-06-18T07:52:01+0300
	Барыгина Марина Павловна
	Я являюсь автором этого документа




